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Welkom bij het Re:crew Launch Partner Program

Beste IT-leider,

In de wereld van IT-recruitment hoor je vaak dezelfde verhalen: eindeloze processen,
CV-pushers en een mismatch tussen verwachtingen en resultaten. Bij Re:crew geloven
we dat het anders kan en anders moéet.

Wij zijn Re:crew, en we zijn gebouwd door IT’ers, niet door sales. Dat betekent dat we
de taal spreken, de cultuur begrijpen en de technische nuances van jouw organisatie
doorgronden. We zoeken geen tijdelijke klanten; we zoeken partners die net als wij
geloven in kwaliteit, focus en duurzame groei.

Daarom lanceren we met trots ons Launch Partner Program. Dit is geen standaard
aanbieding. Dit is onze manier om te investeren in een wederzijdse relatie. We zijn zo
overtuigd van onze matchingskracht dat we het initiéle risico graag van jouw schouders
nemen.

In deze PDF ontdek je precies hoe jouw team profiteert van dit unieke partnerschap.
Lees verder om te zien hoe we jouw eerste IT-vacature volledig kosteloos kunnen
invullen, in ruil voor een exclusieve samenwerking die jouw IT-werving voor de komende
12 maanden garandeert.

Ditis jouw kans om de Re:crew-kwaliteit te ervaren, zonder initiéle investering.
Met vriendelijke groet,

Moller Toma

Partner Talent & Operations Re:crew
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Het Launch Partner Program: De Deal

Re:crew is geen klassiek recruitmentbureau. Wij zijn gebouwd door IT’ers, niet door
sales. Daarom doen we het anders.

We zoeken geen tijdelijke klanten. We zoeken partners. En als jij durft te kiezen voor
kwaliteit en focus, investeren wij graag als eerste.

Wij vullen jouw eerste W&S IT-vacature volledig kosteloos in. Dit doen we in ruil voor
een exclusieve samenwerking van 12 maanden voor al je IT-wervingsvragen, met
een verwachting van minimaal 3 IT-vacatures in het komende jaar.

Belangrijk: Dit aanbod geldt specifiek voor Werving & Selectie (W&S) opdrachten voor
vaste aanstellingen. Het is niet van toepassing op deta-vast of interim-opdrachten.

Ditis geen korting. Dit is commitment — van beide kanten.
Voordelen

¢ Gratis invulling van je eerste IT-vacature: Geen verborgen kosten of kleine
lettertjes voor die eerste cruciale match.

o Exclusieve samenwerking van 12 maanden voor al je IT-werving: Een vaste,
betrouwbare partner voor al je IT-recruitmentbehoeften, gedurende een heel
jaar.

¢ Vaste, scherpe tarieven per plaatsing: Transparante en concurrerende prijzen
voor alle volgende plaatsingen binnen ons partnerschap.

e Re:secure™: Onze herplaatsgarantie bij uitval: Mocht een door ons geplaatste
kandidaat onverhoopt binnen 90 dagen vertrekken, dan zorgen wij kosteloos voor
een nieuwe match. Dat is onze belofte van kwaliteit en zekerheid.

o Eénvaste partner die je organisatie en tech-cultuur écht leert kennen: Geen
tijdverspilling meer aan het steeds opnieuw uitleggen van je behoeften aan
verschillende partijen.

o Echte vakmensen en geen cv-pushers: Wij presenteren alleen kandidaten die
we zelf zouden aannemen, grondig gescreend op zowel hard skills als culturele
fit.
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Voor wie?

Dit strategische aanbod is specifiek ontworpen voor leiders die:

IT niet zien als kostenpost, maar als een kernfunctie van hun business.
Structureel willen groeien met de juiste mensen, geen snelle fixes zoeken.
Geen tijd meer willen verspillen aan overvolle inboxen en loze beloftes.

Bereid zijn tot een exclusief partnerschap voor al hun IT-werving voor minimaal
12 maanden.

Een verwachting hebben van minimaal 3 IT-vacatures in het komende jaar.

Waarom Re:crew: Onze Aanpak

Bij Re:crew zijn we specialisten in het vinden van IT-talent. We navigeren met gemak
door de complexe tech-markt, omdat we de taal spreken en de nuances van elke rol
écht begrijpen. Of je nu op zoek bent naar een senior software developer, een ervaren

cloud engineer of een strategische IT-manager — wij vinden de perfecte match die jouw

team compleet maakt.

Onze kracht? We zijn zelf doorgewinterde IT-professionals, geen standaard
recruiters. Dit betekent dat we:

Re:crew

Dieper graven dan het CV: We beoordelen kandidaten op échte vaardigheden,
technische kennis en culturele fit, niet alleen op trefwoorden.

Toegang hebben tot uniek talent: Ons netwerk bestaat uit de top van IT-
professionals, vaak degenen die niet actief op zoek zijn of reageren op algemene
vacatures.

Snel de juiste match maken: Geen eindeloze lijsten met ongeschikte
kandidaten. Wij presenteren direct de professionals die jouw team vooruit
helpen.
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